
 

Sie arbeiten gerne in einem jungen, innovativen Team und haben Interesse, in einem starken 

Dachverband der Zucht-, Besamungs- und Landeskontrollverbände für die Tierarten Rind 

und Schwein tätig zu werden? Wir suchen für den nächstmöglichen Zeitpunkt 

 

einen Mitarbeiter (w/m/d) für den 

Fachbereich „Internationale Angelegenheiten“ in Vollzeit (40 Stunden) 
 

IHRE AUFGABEN 

− Betreuung der Mitgliedsorganisationen rund um das Thema Export  

Dazu gehören z. B. 
- Vorbereitung, Durchführung und Nachbereitung von Projektgruppensitzungen 

- Nationale und internationale Gremienarbeit 

- Unterstützung der Mitglieder bei der Einführung und Umsetzung neuer nationaler / 

internationaler Regelungen und Standards 

- Regelmäßiger Austausch mit Ministerien und Behörden auf Bundes- und Landesebene 

- Erstellung von Förderanträgen und Nachbereitung 

 

− Eigenverantwortliches Arbeiten in vielfältigen Aufgaben, u. a. 
- Bearbeitung vielfältiger fachlicher Fragestellungen im Bereich des Exports von Lebend-

tieren, Samen und Embryonen 

- Monatliche Abfrage von Daten der Mitgliedsorganisationen und Erstellung von Export-

statistiken 

- Unterstützung der Mitglieder bei der Umsetzung nationalen und internationalen 

Rechts 

- Koordination und Verhandlung von Veterinärzertifikaten 

- Organisation und Moderation von internen Gremiensitzungen und Arbeitskreisen 

- Teilnahme an nationalen und internationalen Messen, Tagungen, Gremiensitzungen 

und Diskussionsrunden 

- Unterstützung bei der Durchführung eigener Veranstaltungen 

- Zuarbeit und Abstimmung mit anderen Fachbereichen des Verbandes (insbesondere 

dem Bereich Reproduktion und Management) 

IHR PROFIL 

− Abgeschlossenes Studium der Agrarwissenschaften, Tiermedizin oder vergleichbare 

Ausbildung 

− Hohe Identifikation mit landwirtschaftlicher Schweine- und Rinderhaltung 

− Spaß an der Zusammenarbeit mit Ministerien und Behörden 

− Mehrjährige Berufserfahrung wünschenswert 

− Kommunikativ, teamfähig, sicheres Auftreten 

− Englisch fließend in Wort und Schrift 

− Hohe Reisebereitschaft 

 

  



 

WAS WIR BIETEN 

− Unbefristete Anstellung bei angemessener Vergütung in Vollzeit 

− Offene, teamorientierte und motivierende Arbeitsatmosphäre 

− Vielfältige und abwechslungsreiche Aufgaben 

− Flexibles Arbeiten - Möglichkeit zum mobilen Arbeiten 

 

Wir freuen uns auf Ihre aussagekräftige Bewerbung bis zum 30.04.2024 unter Angabe Ihres 

frühestmöglichen Eintrittstermins und Ihrer Gehaltsvorstellungen. Bitte senden Sie Ihre Un-

terlagen per E-Mail an: 

Bundesverband Rind und Schwein e. V. (BRS) 

Kerstin Keller 

Adenauerallee 174 

53113 Bonn 

bewerbung@rind-schwein.de 

Bei Rückfragen können Sie sich gerne unter 0228 91 447 0 mit uns in Verbindung setzen. 

 

 

DAS SIND WIR 

Der Bundesverband Rind und Schwein e.V. (BRS) ist der Dachverband für alle Themen der 

Haltung und Zucht von Rindern und Schweinen. Gemeinsam mit unseren Mitgliedern erarbei-

ten wir Regeln und Grundsätze und übernehmen die gemeinsame Vertretung gegenüber der 

Politik, den Behörden und sonstigen Organisationen auf nationaler und internationaler Ebene.  

Sehen Sie auch: www.rind-schwein.de  
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